
  

CD2, entreprise située à Granby, est le manufacturier du système 

de cuisson COOKIR et distributeur canadien des presses 

allemandes REINARTZ. Afin de combler un nouveau poste, nous 

sommes à la recherche d’une personne de grand talent. 

COORDONNATEUR(TRICE) DU DÉPARTEMENT TECHNIQUE 

POSTE PERMANENT | TEMPS PLEIN 
 

 

PRINCIPALES RESPONSABILITÉS 
 
Sous la supervision du président, le/la candidat(e) assumera l’ensemble des responsabilités 

liées à l’assemblage et à l’installation des équipements. 
 
 Assembler et mettre en route les divers équipements agricoles  

 Collaborer à l’optimisation et à la conception d’équipements (dessins) 

 Organiser et diriger le département technique 

 Offrir un service-conseil technique à la clientèle  

 

EXIGENCES ET CONDITIONS DE TRAVAIL 
 

 DEC en Technologie du génie agromécanique ou toute autre discipline pertinente 

 3 à 5 ans d’expérience dans le domaine des équipements agricoles (un atout) 

 Connaissances : mécanique (assemblage), électricité (base) et soudure 

 Maîtrise du logiciel Solidworks et aisance générale avec les outils informatiques 

 Bilinguisme tant à l’oral qu’à l’écrit (français et anglais) 

 Détenir un permis de conduire valide pour les déplacements chez les clients 

 Être disponible (occasionnellement) à l’extérieur de l’horaire normal de travail 

 

QUALITÉS RECHERCHÉES 
 

 Professionnalisme, orientation-client et habiletés relationnelles remarquables 

 Sens des responsabilités, rigueur et polyvalence 

 Gestion ajustée des priorités et capacité d’adaptation 

 Créativité, sens de l’initiative et curiosité 

 

OBTENIR UN POSTE CHEZ CONCEPT DIX2 (CD2)  
 

Salaire compétitif    Temps supplémentaire rémunéré     Cellulaire et portable fournis     

Horaire flexible      Valeurs d’entreprise orientées vers la satisfaction de la clientèle et la 

qualité des produits    Style de gestion humain, participatif et reconnaissant 
 

 

Vous désirez joindre une entreprise dynamique et faire partie intégrante de son succès? 

Faites parvenir votre curriculum vitae à Marie-Pier Fortin à l’adresse mpfortin@rgarh.com 

avant le 30 avril 2015.  Au plaisir de vous rencontrer ! 

mailto:mpfortin@rgarh.com

